
【平成28年8月30日現在　長和町企画財政課】

平成27年2月27日設置

政策5原則 設置の目的 設置の目的

長和町版総合戦略の審議、 長和町版総合戦略関連

施策の推進 事業の検証

■中山間地域等における「小さな拠点」 構成 構成

　の形成 自治会長(４) 自治会長

■地方都市における経済・生活圏の形成 公募委員（５） 公募委員

■人口減少等を踏まえた既存ストックの 消費者の会会長

◎ 　マネジメント強化 老人クラブ連合会長

○ ■地域連携による経済・生活圏の形成

議会事務局長 ■住民が地域防災の担い手となる環境 議会代表（２） 議会代表

　の確保 農業委員会長 農業委員会長

■ふるさとづくりの推進 経営者懇話会長 経営者懇話会長

観光協会長　 観光協会長　

■若い世代の経済的安定 商工会長 商工会長

■妊娠・出産・子育ての切れ目のない 若手農業者代表　 若手農業者代表　

　支援 町長 町長

◎ ■子ども・子育て支援の充実 副町長 副町長

■仕事と生活の調和の実現（「働き方 教育長 教育長

○ 　改革」） 産業振興課長 産業振興課長

町民福祉課長 こども・健康推進課長 こども・健康推進課長

■地域経済雇用戦略の企画・実施 情報広報課長 情報広報課長

　体制整備 社会福祉協議会長 社会福祉協議会長

■地域産業の競争力強化(業種横断的 代表学校長 代表学校長

　取組） 教育委員長 教育委員長

［推進本部］ ◎ ■地域産業の競争力強化(分野別取組） 公民館長 公民館長

○ ■地方への人材還流、地方での人材 東京農大 東京農大

会計管理者 　育成、地方の雇用対策 依田窪病院代表 依田窪病院代表

■ＩＣＴ等の利活用による地域の活性化 信州うえだ農協 信州うえだ農協

■地方移住の推進

■企業の地方拠点強化、企業等による

　地方採用・就労の拡大

■地方大学等の活性化

［部会］

■推進本部、推進協議会、評価委員会の開催

◎ 企画財政課長 ■部会間の横断的連携の調整及び統括

■「総合戦略」及び「人口ビジョン」の

◎部会長 　とりまとめ・策定・改訂

○副部会長

※必要に応じて、係長、担当者等を招集

長和町地方創生総合戦略策定推進本部等について

長和町地方創生 長和町まち・ひと・しご
と創生総合戦略評価委員

会

目　　的
　急速な少子高齢化と人口流失が
地域の活性化に大きく影響すること
を再認識し、長和町が将来にわたっ
て「活力ある長和町」であるために、
まち・ひと・しごと創生法に規定する
市町村まち・ひと・しごと創生総合戦
略（以下「総合戦略」という。）の策
定及び推進にあたり、全庁的かつ
横断的に取組むため、「長和町地
方創生総合戦略策定推進本部（以
下「推進本部」という。）を設置する。

推進協議会
本部長 　町　　　長 国の政策目標 長和町まち・ひと・しごと創生総合戦略

副本部長

 　副　町　長
　「自立性」、「将来性」、「地域性」、「直接性」、「結果重視」

 　教　育　長
※国の4つの政策パッケージ抜粋

①

本部員

住
民
代
表
等

住
民
代
表
等

まち部会 時代にあった
地域をつく
り、安心なく
らしを守ると
ともに地域と
地域を連携す
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推進本部の所掌事務は、次のとおりと
する。 産

業
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①長和町版「総合戦略」及び「人口ビ
ジョン」の策定 ②

ひと部会
②民間との連携・協働推進（推進協議
会の設置及び運営）

若い世代の結
婚・出産・子
育ての希望を
かなえる

行
政
等

行
政
等

こども・健康
③各施策の推進及びＰＤＣＡサイクル導
入による効果検証と改善

　　推進課長

教育課長
④その他本部長が必要と認める事項

③

組　　織 しごと部会 地方における
安定した雇用
を創出する

教
育
等

教
育
等産業振興課長

・本部は、本部長、副本部長及び本部
員をもって構成する。

情報広報課長
医
療

医
療

・本部長に町長を充て、副本部長に副
町長及び教育長を充てる。

金
融

金
融

④・本部員は、課長、会計管理者、議会事
務局長をもって充てる。

地方への新し
いひとの流れ
をつくる

・本部の庶務及び施策の総合調整・とり
まとめは、企画財政課が行う。

・本部に、「まち部会」、　「ひと部会」、
「しごと部会」、「事務局」を置く。

・各部会に部会長、副部会長を置く。

・部会長は、施策立案（パッケージ化)に
あたり、関係職員やプロジェクトチーム
と施策調整・とりまとめを行う。

事務局
事務局

（まち・ひと・
しごと創生係）

プロジェクトチーム

・各課の代表職員による作業チーム

・戦略のアイデア等の検討

・課内の情報収集や意見調整　　　…など

推　　進　　本　　部
連　　　携

　●基本目標１
　地域資源を活かした地域産業の振興で働いてみたくなる
長和町をつくる
　【基本的方向】
　　○地域資源を活かした特産品の開発
　　○地域資源の活用や企業誘致等による雇用の創出
　　○長和町振興公社の安定した経営体制構築
　　○農林漁業を支える人材の育成
　　○商工業者の支援
　　○障がい者の就労支援
　　○起業・就職支援の体制強化
　　○ＩＣＴの利活用の検討

　●基本目標２
　地域資源を活かした観光・交流文化の構築でひとの流
れを呼び込む長和町をつくる
　【基本的方向】
　　○地域資源を活用した観光振興
　　○独自性のある交流基盤の構築
　　○広域連携による人の流れの創出
　　○交流人口増に寄与する民間団体への支援
　　○積極的な移住者の呼び込み
　　○空き家の利活用の検討・整備の実施
　　○住宅や宅地の支援体制の構築を推進
　　○自然資源等を活かした癒やしの場の提供
　　○世界に羽ばたく人材の育成

　●基本目標３
　地域資源を活かし、結婚・妊娠・出産・育児・子育てを切
れ目なく支援する環境を整え、子育てしたくなる長和町を
つくる
　【基本的方向】
　　○結婚支援事業の充実
　　○妊娠・出産・育児の支援体制の充実
　　○地域ぐるみの子育て支援体制構築
　　○子育て世代の経済的な負担の軽減策の検討

●基本目標４
　地域資源を活かした安全・安心な環境の確保で、暮らし
続けたくなる長和町をつくる
　【基本的方向】
　　○住民自治基本条例の制定
　　○災害に強く、事故や犯罪のないまちづくり
　　○道水路等の整備による豊かな住環境づくり
　　○「小さな拠点」の形成を検討・推進
　　○時代に対応した公共交通網の構築
　　○医療体制・介護体制の充実
　　○健康に生活できるまちづくりの推進
　　○道の駅の整備活用策の検討
　　○買い物の利便性の向上
　　○時代に合った別荘地づくり
　　○税の優遇措置の検討


